Municipio de Cuba

Camara Municipal
7940-172 Cuba

Procedimento Concursal Comum para provimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
carreira e categoria de Técnico Superior — Gestdo de Empresas, para afetacdo ao Projeto

CLDS 5G

Atan.23

Aos 28 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu no Edificio dos Pagos
do Municipio de Cuba, o juri do concurso supracitado, sendo constituido por, presidente do
juri, Carmen das Dores Da Silva Arrojado Estrela, Chefe de Divisdo de Administracdo e
Financas, André Albino Linhas Roxas, Chefe de Unidade de Ambiente, Ordenamento e
Urbanismo e Ana Paula Nascimento Vilela Duarte, Chefe da Subunidade de Recursos
Humanos, todos da Camara Municipal, para elaborar a decisdo relativa a aplicagdo do
primeiro método de sele¢io a que corresponde Prova de conhecimentos referida no ponto
12.2.1.1, e de avaliacdo curricular referida no ponto 12.1.2. do respetivo aviso de abertura

- Bruno Manuel Diegues Pereira; ........cooveviviiiiiiiiin st
- Carla de Jesus Silva Alegria FaiSCO;......ccuvvverereeiiieeeiiiii i st
- Dinis Alexandre Cantigas Correia Gamito Ferro;........cccoiirimniiiiin i,
- Filipa GONGAIVES dOS REIS; ...ecuveriieiiiiiiriiii ittt s
- Telma Machado IMOUFAtA; ... ..ueeeiiiiiiiiiereeeeeeeirereeeeeeesesbbetst e s s esnasbb s s as e s s eetararrraaeeaesatsaraes
- Tiago Jorge Casadinho Farinha; ...

................................................................................................................................................................

Dos candidatos/as que estiveram, presentes na prova de conhecimentos, os resultados

fOramM 05 SEEUINTES: ....viiveiieeieiieetet ettt s e bbbt

-Ana Maria Torrado Chamorro ... 12.13 valores;
- Ana Cristina Caeiro Zambujeira........ccccveereirercriiniiininiiiiiice e e 7.63 valores;
- Andreia Filipa ASSUNGE0 BAi@0 ....ccovvveeiiiiiiiiiiiic e 8.38 valores;
- André Manuel AmMeiXinha Mestre ... ..ot e evce s 8.75 valores;
- Catarina Isabel Chaveiro MoOreira.........ccccvvvvviceeii e e ereeeemireen e 11.25 valores;
- Sonia Catarina Palmeird0 Bidarra ..oc.ueevvviveivieeiiieiieeieneeeter e s ceenaens 8.63 valores;



A candidata que possui relag3o juridica de emprego publico previamente estabelecida e se
encontra no exercicio de funcdes da carreira e categoria, bem como a atividade
desenvolvida corresponde a qual procedimento se refere, foi-lhe aplicado o método de
selecdo de avaliagdo curricular e obteve a seguinte classificagdo, conforme grelha em anexo:

Face as auséncias registadas e classificagdes obtidas, no primeiro método de selecdo, a que
corresponde prova de conhecimentos, o juri deliberou, por unanimidade, admitir ao 22
método de selecdo a que corresponde a entrevista de Avaliagdo de Psicoldgica, a que faz
referéncia o ponto 12.2.2., as seguintes candidatas: ...

- Ana Maria Torrado ChamoOrTo;........cuuieieiiieei et e s eeear s

- Catarina Isabel Chaveiro IMOr@Ira; .ooovveereieeiiee i ieiiereee e e eeeirerer s i s bar e e e e ssrasres

A candidata, Dora de Fatima Parreira Marcelino, a quem foi aplicado como primeiro método
de selegdo a que correspondeu a avaliagdo curricular, sera notificada para a realiza¢do do
segundo método a que corresponde a Entrevista de Avaliagdo de competéncias, conforme
faz referéncia o ponto 12.1.3. do respetivo aviso de abertura. ...,

Face as deliberacdes, o juri deliberou, ainda, por unanimidade, no dmbito de audiéncia dos
interessados e nos termos dos artigos 121°2 e 1222 do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, notificar as candidatas para, querendo, se pronunciarem por escrito, sobre
R LT Yo LT Lo J5 1Y L TR OO PSP PP PSP PP PPP PP PP

A presente ata ficara anexa a lista de resultados obtidos no primeiro método de selecdo, e
os motivos de exclusdo, quer quanto a prova de conhecimentos, quer a avaliagdo curricular.
Nada mais havendo a tratar, a Presidente do juri deu por encerrada a reunido, da qual para
constar se lavrou a presente ata, que foi lida em voz alta na presenga simultdnea de todos
os intervenientes, que a aprovaram, assinaram e rubricaram todas as folhas.........................

A Presidente do Juri
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Os vogais,
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Municipio de Cuba
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7940-172 Cuba

Procedimento Concursal Comum para provimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado,
na carreira e categoria de Técnico Superior — Gestdo de Empresas, para afetacdo ao

Projeto CLDS 5G

Atan.23
Anexo

Resultados obtidos no primeiro método de selegdo

Candidatas admitidas

Candidata Classificacao 12 Método de sele¢ao
Ana Maria Torrado Chamorro 12.13 valores | Prova de conhecimentos
Catarina Isabel Chaveiro Moreira 11.25 valores | Prova de conhecimentos
Dora de Fatima Parreira Marcelino 15.63 valores Avaliacdo curricular

Candidatos/as excluidas

Candidata Motivo
Ana Cristina Caeiro Zambujeira 7.63 valores
Andreia Filipa Assungdo Baido 8.38 valores

André Filipe Ledo Labocha

N3o compareceu

André Manuel Ameixinha Mestre

8.75 valores

Bruno Manuel Diegues Pereira

Ndo compareceu

Carla de Jesus Silva Alegria Faisco

Nao compareceu

Dinis Alexandre Cantigas Correia Gamito Ferro

Nao compareceu

Filipa Gongalves dos Reis

N3o compareceu

Sdnia Catarina Palmeirdo Bidarra

8.63 valores

Telma Machado Mourata

Ndo compareceu

Tiago Jorge Casadinho Farinha

Nao compareceu

A Presidente do Juri

Os vogais,
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