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Aos vinte e nove dias do més de novembro de dois mil e dezassete, na sala de reunides da
Camara Municipal de Cuba, sob a presidéncia do Senhor Presidente, Jodo Manuel Casaca
Portugués, realizou-se a segunda reunido extraordinaria deste Orgdo Executivo, com a

participacdo dos Senhores Vereadores Luis José de Brito Camacho Barriga, Francisco Xavier

Candeias Fitas, Maria Jacinta Cardoso Grilo e Noémia Ermelinda Rocha Fragoso. ---------- -
Participaram também nos trabalhos o Jurista - Chefe da Unidade de Apoio Juridico,
Desenvolvimento, Cultura e Sociedade, Vitor Manuel Parreira Fialho, a-quem incumbe a
funcdo de prestar os esclarecimentos julgados necessarios sobre os assuntos submetidos a
deliberagdo e José Francisco Ribeiro Roque, Coordenador Técnico da Camara Municipal de
Cuba, designado para secretariar as reunides do érgido executivo. A reunido teve inicio as

quinze horas, depois de todos os membros da Camara terem tomado os seus lugares e se

verificar existir quOrum. --------=-===--moomememeeeee

(6157 3,112 5. L S ——

1. REVISAO N2 2 AQO ORCAMENTO E GOP’S 2017”, -------eeemmmmmmmmmemmmmmnmneann s s
Foi presente a Camara a Informacdo n.2 65/2017 dos Servigos Financeiros cujo teor se

transcreve: -----------m-oemsememeo s
"Enquadramento legal e e
Para efeito de execu¢do or¢camental do exercicio de 2017 e porque a matéria em causa nos

parece ser de importancia, vimos trazer ao conhecimento de V. Exas os factos que a seguir
se descrevem, solicitando a melhor tomada de decisdo sobre os mesmos, no sentido de
ser dado cumprimento ao estipulado no Dec. Lei n2 54-A/99, de 22 de Fevereiro. -------------

Introdugdo - e e
Como é do conhecimento de V. Ex2, o orcamento e as GOP’S de 2017 encontram-se a data

com uma elevada execugio, a nivel das despesas correntes. Alguma despesa relacionada
com aquisicoes de bens e de servigos necessaria ao normal funcionamento necessita de
reforco das dotacdes, para posterior compromisso, de modo a cumprir as regras
subjacentes as operac¢des orcamentais: “ As despesas sé podem ser cativadas, assumidas,
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autorizadas e pagas se, para além de serem legais, estiverem inscritas no orcamento e com
dotagdo igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respectivamente “- alinea d)
do ponto 2.3.4.2 do Dec- Lei N2 54-A. e o

Modificagoes a0 OrgamMento. ~—smasamsmmimm oo s et S m s e s s s e e s e
No ponto 8.3.1 do POCAL constam as diversas formas legalmente assumidas com vistaa _[~

modificagdo deste documento, ou, seja, as revisdes e as alteragdes. -------------=--m-ommcmaaaan }

As revisdes orcamentais tém lugar quando houver um aumento do valor global da despesa (l ) (7
prevista, salvo se tratar de receitas legalmente consignadas, empréstimos contratados ou a fgc‘ 4

entrada em vigor da nova tabela de vencimentos, casos em que a modificacdo assume a Y,
forma de alteragdo orcamental. Na revisdo ao orgamento podem ser utilizadas, para além L'

anterior, o excesso de cobrangca em rela¢gdo 4 totalidade das receitas previstas no
orcamento ou outras receitas que as autarquias estejam autorizadas a arrecadar. -------------
A inscricdo de novas rubricas da despesa no orcamento, de novos projectos ou ac¢ées a
nivel das GOP’S resultantes da diminuicdo ou anulagdo de outras dotagdes, leva a
necessidade da elaboragdo, apreciacao e aprovagao de uma revisdo or¢camental. -------------
Os reforcos de dotagdes da despesa resultantes da diminui¢do ou anulacdo de outras
dotacdes, consubstanciam-se em transferéncias inter - rubricas da despesa. -------------------
No que se refere a matéria de transferéncias inter — rubricas da despesa, mostra-se

das anteriormente referidas, as seguintes contrapartidas: o saldo apurado da geréncia -

necessario explicitar determinados condicionantes: ------------mmmm e s
- Dar cumprimento aos principios orgamentais e regras previsionais adequados a matéria

€M CAUSA; romrmr s or s m e e e e e m e s es e Sns R e
- Destringa e referéncia das transferéncias entre contas or¢camentais, aceitaveis no ambito

das alteragdes, a ter em consideragan: ~----------==-=mmmmmm o s
Situacdo que se mostra pacifica, entre rabricas da despesa corrente (origem) e as de

capital{desting); —------m-mmmm
Situacdo limitada e de cardcter excepcional, na relagdo entre a conta de capital (origem) e

as de natureza corrente (desting). -----=--=-mmmmmmm e
Face ao exposto, uma autarquia, desde que cumpra as regras previsionais e os principios
or¢camentais estabelecidos pelo POCAL, designadamente o principio corrente, pode,
através de uma alteragdo or¢camental, reforcar dotacdes de despesa por diminuicdo ou
anulacdo de outras dotagtes de despesa. —-------m-mmmmm s
Respeitando o principio do equilibrio or¢amental, previsto na alinea e) do ponto 3.1.1 do
POCAL, a anulagdo de verbas da despesa de capital para refor¢co da despesa corrente ndo
é correcta, ndo se revelando uma boa regra de gestdo na medida em que se traduz num
desinvestimento, contudo, podera, em situagdo limite e devidamente justificada , ocorrer

sem se verificar desinvestimento. —=—-------mmmmmm s
Na revisdo n.2 2, o orgamento da receita foi modificado, tendo sido dotada a rabrica
referente a projectos comunitdrias, de modo a ser arrecadada uma verba relacionada com
um saldo final da referida candidatura”. A nivel da despesa também foi dotada a ribrica
referente a juros do empréstimo de curto prazo. -----------==-=-mmmommmmm

Os reforgos no orcamento da despesa ocorreram p/ fazer face a assunc¢ido de novos

COMPIOMISSOS, ~======m=m ===



|

O Plano Plurianual de Investimentos sofreu modificagGes nos seguintes projetos: /-4“
)

~

02 244 2011/7- O refor¢o ocorreu para fazer face a novos compromissos; ------------=-=-------- ’
02 251 2002/41 agdo 2- O refor¢o ocorreu para fazer face a aquisi¢do de um mini-gravador;
03 331 2002/60 acdo 2- O reforgo ocorreu para fazer face a novos compromissos
relacionados com arruamentos (empreitada de trabalhos a executar na saida para a

VidigUEITa); -=---=smmsmmmm oo

03 331 2002/64- O reforgo ocorreu para fazer face a despesa relacionada com a aquisi¢do |

de sinaliz@gao; —<«—-semcamasmmme o
03 342 2016/13 acdo 1- O reforco ocorreu para fazer face a futuros compromissos
relacionados com revisdo de pregos da empreitada; ------------==-==--mmmmmmmm s
As Actividades Mais Relevantes sofreram modificagoes (refor¢os) nos seguintes projectos:

01111 2014/5013- O refor¢co ocorreu para fazer face a acertos de cabimentac¢do
relacionados com os servigos de auditoria-ano de 2017; -----------=--mmmmmmmmmmmom s
02211 2004/5015-O reforco ocorreu para fazer face a despesa relacionada com o

protocolo da EBI; -------=--=-scmmmmm e
02 211 2009/5002 ac¢io 1- O reforgo ocorreu para fazer face a rectificagdo de classificagado;

02 212 2014/5004- O reforgo ocorreu para fazer face a novos compromissos relacionados

COM O PrOJECto; o rm S
02 232 2014/5002 acdo 5 — O reforco ocorreu para fazer face a despesa relacionada com o

projecto (novas candidaturas); ------=-----=====sssmeomemme e
02 232 2014/5005 acdo 1- O refor¢o ocorreu para fazer face a novos compromissos

relacionados com o projeto; ------------===r-=m-mmesmem e
02 245 2002/5028 - O refor¢o ocorreu para fazer face a novos compromissos relacionados

oa] i Wollelpe] [ e BEEEE et e e el
02 251 2002/5035- O refor¢o ocorreu para fazer face a despesa relacionada com o projecto;

02 251 2015/5004 agGes 1 e 2- O refor¢o ocorreu para fazer face a novos compromissos
relacionados com o projecto (despesas de alojamento e refeicées); —----

02 252 2002/5040 agdo 1- O refor¢o ocorreu para fazer face a despesa relacionada com o
projecto (protocolo com o grupo desportivo e recreativo de Faro do Alentejo); ----------------
02 252 2015/5009 ag¢do 1- O refor¢o ocorreu para fazer face a novos compromissos

relacionados com o projeto; ------------=mmmmm e
03 340 2017/5006 agbes 1,2,3 e 4-Foi criado o projecto de modo acolher a despesa

relacionado com 0 MESMO; ------========r==m=mmmmmm oo
03 341 2002/5050 agdo 7-0 reforgo ocorreu para fazer face a rectificagdo de classificagao;
03 342 2015/5012- O refor¢o ocorreu para fazer face a acertos de cabimentagdo

relacionados com o projecto; e
04 410/5055-0 reforgo ocorreu para fazer face a despesa relacionada com o projecto; ----—-

04 420 2002/5058 acdo 3 - O refor¢o ocorreu para fazer face a despesa relacionada com

novas candidaturas aos programas ocupacionais." e
A Camara, por maioria, com a abstengdo dos vereadores do PS, deliberou aprovar a 2.2

Revisdo ao Orcamento e GOP's de 2017, --------=mmmmmmmm oo
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Foi presente & Camara a Informagdo 41/2017, da Subunidade de Recursos Iymar"ios

enguadrando 0 assuNto emM HitUlO: -----mmmmmmm e e

"Apos dois anos civis de vigéncia da estrutura organica anterior, considera-se necessario ]\[\(\ .

proceder a sua alteragdo. Essa alteragdo assenta essencialmente na criagdo de uma
unidade de 42 grau - Biblioteca, Arquivo @ MuSeuU. ---=-=-==mmmmmmm e

Na anterior estrutura, existia o servico de biblioteca municipal e arquivo municipais,
atualmente com a casa Museu Fialho de Almeida cuja conclusdo das obras se prevé que
seja para breve, é oportuno integrar este espago que tera as competéncias previstas no

regulamento que se anexa. -----------------------
Face ao solicitado, cumpre a esta subunidade informar o seguinte: --------------------=--moeemmeev
1. Conforme dispde o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, compete a
assembleia municipal sob proposta da cdmara municipal: ----=-=-=-mmmm s
a) Aprovar o modelo de estrutura organica; --------------=-=====msoemem e

b) Aprovar a estrutura nuclear, definindo as correspondentes unidades orgénicas nucleares;

¢) Definir o nimero maximo de unidades orgdnicas flexiveis;---------------==-====m-momommomcmmeeev
d) Definir o numero maximo de equipas multidisciplinares, bem como o estatuto

remuneratério dos chefes de equipa; -----------========-= s el
e) Definir o niumero maximo de equipas de projeto; —---------------=-=-mmmmmmmmmmm s
2. Quanto a camara municipal, compete, sob proposta do Presidente e dentro dos limites

fixados pela assembleia municipal, 0 seguinte: ------------mmmm e
a) Criar unidades organicas flexiveis e definir as respetivas atribui¢cdes e competéncias; -----

b) Criar as equipas e projeto; ---------------- e i S T
¢) Criar equipas multidisciplinares e determinar o estatuto remuneratdrio do respetivo

3. Determina a mesma lei que o tipo de organiza¢do pode ser, estrutura hierarquizada ou

Matricial, —=--mmmm oo e
3.1. A implementacdo de uma estrutura matricial ndo se aplica no caso em concreto deste

MUNICIPIO. == m oo e
3.2. A estrutura hierarquizada é constituida por unidades organicas: -------------------=----------
A proposta agora apresentada assentara numa estrutura hierarquizada composta por
unidades organicas que serdo dirigidas por dirigentes de 32 e 42 graus, por subunidades
cuja chefia é exercida por coordenadores técnicos. Alertando desde ja, que na auséncia de
dirigentes ou coordenadores técnicos de cada unidade ou subunidade organica, a
supervisdo ficard a cargo do trabalhador com a carreira/categoria mais elevada, ou em

caso de igualdade, por aquele que for designado. ------------=-=--=--m-mmommmem
4. Na tematica relativa ao provimento dos cargos dirigentes, devera ter-se presente a Lei
n.2 49/2012, de 29 de agosto, que estabelece os limites e regras de provimento em cada

cargo dirigente. ---------- S
4.1. Nas cAmaras municipais os dirigentes sd0 0S seguintes: --------=-=--=-=-smmmmommmmomeee e
a) Dire¢do:superiorde 12 grau —Diretor MUNICIpal; -—--=s-srmssmmmmsnsiominsassssinnsasiisisianns
b) Cargo de dire¢do intermédia de 12 grau — Diretor de departamento municipal; ------------
¢) Cargo de direcdo intermédia de 22 grau - Chefe de divisao Municipal; -------------------

»‘) 4
\J e

(
Sﬁ'; f O



\
d) A estrutura pode ainda prever a existéncia de cargos e dire¢io intermédia de 39’g’f;"§,u ol ‘
inferior; Nestes casos, cabe a assembleia municipal a definicdo das competéncias, da area,
dos requisitos do recrutamento, entre os quais a licenciatura adequada, a experiéncia
profissional, bem como a respetiva remuneragdo, que deve ser fixada entre a 32 e 62,
posicoes remuneratdrias da carreira geral de técnico SUPErior, ==----======mmmmmmm e
4.2. Provimento de cargos dirigentes: —-----smmmmmmm oo
No caso em concreto do Municipio de Cuba e de acordo com a proposta do Sr. Presidente,

abordar-se-a apenas as questdes relacionadas com os dirigentes intermédios de 32 grau, ¢/

pois serdo estes os cargos que se prevé virem a ficar ocupados durante o ano civil de 2017, L';I,/'
incluindo o que ja se encontra ocupado nomeadamente, na Unidade de Administraciio e /\
FINANGas, ~-mmmmmm oo - p
4.2.1. Requisitos para o provimento de cargos de dire¢do intermédia ou inferior conforme ////r /
dispbe o artigo 9.2 da Lei 49/2012: ~--memmmmmmmm e &

“Art. 9.2

1 - Todos os municipios podem prover um cargo de dire¢éio intermédia de 3.2 grau ou inferior, a
criar nos termos dos n.05 2 € 3 do artigo 4.0 -------- =
2 - Sem prejuizo do disposto no nitmero anterior, a fragdo populacional de 40 000 corresponde o
direito ao provimento de um dirigente de diregdio intermédia de 3.° grau ou inferior. --------—-—-——————-
3 - O limite global de dirigentes de diregdo intermédia de 3.° grau ou inferior, a prover nos termos
dps MIMEros anteriores, & e SIS, " —rm—rmmmme e e e e e et et
Assim, para nos centrarmos na nossa realidade local, no que concerne ao provimento de
cargos direcao superior de 12 grau (diretor municipal) e cargo de direcio intermédia de 12
grau (diretor de departamento municipal), o municipio ndo poderd prever a existéncia de
tais cargos, nos termos dos artigos 62 e 72 da lei n.2 49/2012, de 29 de agosto. ----------------

Por aplicacdo do disposto no art. 102, n.2 2 do Decreto-Lei 305/2009, de 23 de outubro,
ndo podera na sua estrutura hierarquizada prever a existéncia de estruturas nucleares a
que correspondem dire¢des ou departamentos MUNICIPais. ~------===-=========mmmmmmmmmcmcemoee

Resta assim, apresentar uma proposta assente numa estrutura hierarquizada constituida
por unidades e subunidades organicas flexiveis, previstas no art. 102 do Decreto-lei n.2
305/2009; de 23 de ottubro; ~rmsememesmeese e ——————-
As unidades organicas flexiveis agora propostas, dividem-se em: ----------
- Unidades organicas de 32 e 42 grau, em que cada unidade sera dirigida por pessoal
dirigente intermédio de 32 e 42 graus, respetivamente, atendendo ao disposto no art. 9.2
da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto; ~---=--=======m=mmmm e e
- Subunidades organicas dirigidas por coordenadores técnicos, ou na sua auséncia por
trabalhador com a carreira/categoria mais elevada ou, aquele que for designado para tal.
Das Unidades Organicas, mantém-se as de 32 grau, designadamente, Unidade de
Administracdo e Finangas, Unidade de Ambiente, Ordenamento e Urbanismo e Unidade de
Apoio Juridico, Desenvolvimento, Cultura e Sociedade. -~~~ emmmo e

Na Unidade de Apoio Juridico, Desenvolvimento, Cultura e Sociedade, propde-se a criacio
de uma unidade de 42 grau, a qual se designara, Biblioteca, Arquivo e Museu. -----------------
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Assim, por via da aplicagdo dos normativos legais apliciveis a esta matéria, propde-se a '
existéncia de 3 lugares de cargos de dirigente intermédio de 32 grau, um ja
existente/provido e um dirigente de 42 grau. -=-----—---mmmmm oo

O provimento dos cargos agora aprovados e ndo providos, ficardo condicionados a / >
NG

defini¢do, por parte da assembleia municipal, dos elementos constantes no n.2 3, artigo \

4.8 e Lol ATIORT, mrrrmrnnsamsmsnsnsmsmmmivmnmonsamamimmmsss s s et s A (QLF\A [
E 0

Para além destas unidades organicas flexiveis, propde-se manter a existéncia de 7 J
subunidades organicas flexiveis, nomeadamente as seguintes subunidades: -----------------—-

= AAMINISErativa; —=-- e

- de RECUrSOS HUMANOS; ~===-m=mrm e //J

- de Mobilidade e Gestao de Stocks; —--------m-mmmsmm e

= e Obras; =

- de AGEO deSPOrtiva; ===

No global, a proposta agora apresentada, prevé, as 4 unidades orgdnicas em cima
propostas e prevé ainda a existéncia de 7 subunidades orgénicas flexiveis, --------------—-------

Suportando-se o modelo atualmente vigente de estrutura hierarquizada, apresenta-se no
anexo 1, o organograma que representa graficamente a estrutura hierarquizada,
dependéncias e principais fungdes do municipio. -------===sommommm e

No anexo 2 € apresentado o regulamento de Funcionamento dos Servicos Municipais de
acordo com a estrutura agora Proposta. ---------=-ssmmmmmmm
Apds esta deliberagdo, apresentar-se-d a proposta de regulamento de organizacio dos
servicos municipais para, também, esta ser submetida a deliberacdo do executivo e
assembleia municipal; ----------mmmmmm e FrmmAnsTEomem———

O regulamento, apresentara as atribuicbes de cada servico, ndo obstante de apostar
sempre num trabalho integral no municipio, apelando sempre a colaboracdo entre os
varios servigos e colaboradores que nelas se inserem. O regulamento esclarecera tamhém,
a disposicdo das restantes hierarquias, em que situagdes poderdo ou nio ser delegadas,
bem como é exercido o poder de dire¢do/chefia, ~---------m-mmommmee

O Vereador Luis Barriga disse que a posi¢cdo dos vereadores do PS serd a absten¢io uma
vez que consideramos que competira ao executivo em permanéncia definir as condicdes e
o modo de funcionamento dos servigos municipais, embora nunca seja de mais salientar
que a estrutura organica devera reflectir principalmente as necessidades dos servicos e
ndo outras quaisquer razdes.

O Sr. Presidente da Camara deixou uma nota: “De realgar que mais uma vez o PS se abstém
na reorganizagdo dos servicos da autarquia, um assunto que deve ser considerado de
extrema importancia para o funcionamento da Camara e que a estrutura orginica agora
proposta reflecte as necessidades e a optimizagdo dos meios e dos servicos. Se os
vereadores do PS consideram que existem outras razées devem dizé-lo claramente e
manifestar a sua discordancia. “



A Camara, por maioria, com a absten¢do dos vereadores do PS, nos termos da Lei 'n.9 /
305/2009, de 23 de outubro, deliberou: ------somm e

1. Aprovar e remeter a Assembleia Municipal, nos termos do art.2 62, as alineas que lhes \ |
sdo aplicdveis, nomeadamente: ——- -« e

1.1. al. a) a estrutura organica hierarquizada, e respetivo regulamento de organizacio dos

i)
i 5 & 4 ) ’
SEIVIOS MUNICIPAIS; ~==mmmmmmm e st )Jf; ;(C

1.2. al. ¢) uma estrutura organica composta pelo numero méximo de 4 unidades organicas (/
L
1.3. al. d) Que as subunidades organicas flexiveis sejam fixadas em 7, em conformidade /,\
COM @ ProPOSEA @NEXA; === e e e

1.4. al. ) que ndo existirdo equipas multidisciplinares; ---------=----oeeemo /‘(’f

1.5. al. f) que nao existirdo equipas de projeto; ------------mommmmm L
2. A proposta do Presidente da Camara, nos termos do art.2 72 da mesma Lei: ---------=-------
2.1 Atendendo a al. a) do art. 7.2 que as unidades orgénicas flexiveis a criar sejam: -----------

° Unidade de Administragdo e Finangas; -------====-cmmmmmmmmm e
o Unidade de ambiente, ordenamento e Urbanismo; -------=---=—---mmmmmo
o Unidade de Apoio Juridico, Desenvolvimento, Cultura e Sociedade; ------------------—---
o Biblioteca, Arquivo @ MUSEU; ~==-=nmmm e e

3. A proposta do Presidente da Camara, os termos do n2. 3, do artigo 4,.2 da mesma Lei:
3.1. O presidente apresentara, posteriormente, ao executivo municipal, proposta das
respetivas atribuicbes e competéncias, da drea e dos requisitos de recrutamento, nos
termos do n.2 3, do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto; ----------=-==--m-mm-mmmmmmmnnnn
3.2. Que nos termos da als. b) e ¢), ndo se propde a criagdo de equipas de projeto e de
equipas multidisciplinares, respectivamente. -~ mom oo

2,1, APROVA(;f\O DO MAPA DE PESSOAL PARA O ANOQ 2018; ~-----=-srmnmnemmemennnnnnnn mmnn
Foi presente a Camara a Informagdo 42/2017, da Subunidade de Recursos Humanos
enquadrando o0 assunto em titulo: ---------mmmmm e m
"A presente informagao surge no sentido da necessidade de aprovar o Mapa de Pessoal
junto a aprovacao do or¢amento da Autarquia para vigorar no ano 2018, em cumprimento
dos normativos legais aplicaveis a gestdo de recursos humanos, dos trabalhadores que
exercem fung¢des publicas, quaisquer que sejam as relagées juridicas de emprego publico.
Em cada ciclo anual de gestdo, o 6rgdo executivo deve planear as atividades de natureza
permanente ou tempordria tendo presente a missdo, competéncias e atribuicdes que lhe
estdo adstritas. —-----mmmmmm s e
O d6rgao deliberativo pronuncia-se sobre a aprovac¢do do mapa de pessoal, de acordo com
o planeamento delineado e aprovado pela cdmara municipal. ------------ Hmmm oo
A proposta de mapa de pessoal, aproximara o mais possivel a realidade local, identificando
o nimero e o perfil dos recursos humanos necessarios para assegurar a missio e as
atividades MuUNICIPais. —--=mmmmmm e
Esta proposta de mapa de pessoal reflete a politica de gestdo de recursos humanos
definida pelo executivo, atendendo aos sucessivos constrangimentos introduzidos pelas
leis de orcamento de estado dos tltimos anos, que implica a programacio de abertura de
procedimentos concursais nas areas mais deficitdrias, no recurso a mobilidades nas suas
diversas formas, como instrumento de valorizagdo profissional dos trabalhadores,
contribuindo para uma melhor cultura organizacional orientada para o servico publico,

1
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apostando na formacdo profissional dos trabalhadores, de acordo com critérios de
racionalizagdo e transversalidade dos servicos municipais. ------------=---------

Legislagdo aplicavel =--~-rs—-srmrmrrmemmreme s e e e e e e
A Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do trabalho em Fung¢des Publicas

(LGTFP), regula os vinculos de trabalho em fung¢des publicas. ----------- mmmmmmmmmmmemneee
Da aplicacdo dos preceitos legais, resulta o Mapa de Pessoal do ano 2018, em que consta
Unidades  Orgéanicas/Subunidades ou  Servicos/areas de atividade, cargos,
carreiras/categorias, formacdo académica no caso dos detentores de carreira técnica
superior, nimero de posto de trabalho existentes e ocupados, relacdo juridica de emprego
publico, bem como as observagdes que se julgarem oportunas para melhor compreensdo
do que se encontra explanado no respetivo mapa. --------—----=-=-mmrmmrmmmmm e
O provimento dos lugares vagos, dependera das normas que vierem a ser aprovadas para
o exercicio da Gestdo de Recursos Humanos no ano de 2018, no que concerne a reducido

de trabalhadores au contengio de custos com Pessoal. ~———==cm-mrommremmoresencnssssccoraneansesar. /

Alteragdes relevantes ao exercicio anterior. -----=----====-momommmmmmmomomeeeeoe
1- Ndo se registam extin¢do de postos de trabalho; ---------------~--m oo

2- Criagdo de novos postos de trabalho: ~=----memm e
2.1.) PoF teipo INdBIBIMiNad 0o A ————
- 1 Técnico Superior na drea de geografia a planeamento urbano;-------------=-=====-===mooeeee-

- 1 Técnico Superior na drea do Ambiente;-------- e i e

- 1 Técnico Superior na drea do Desporto; o -- —

- 1 coordenador técnico (UAF);-------------- — memmmemesmammaseann

- 1 assistente operacional (carpinteiro); --- -

- 3 assistentes operacionais (servente);-———-—-———-——r——oo

- 2 assistentes operacionais (ambiente);--------------=--=-=----- —

- 3 assistentes operacionais (educagdo);--------------=----=-=------

- 1 assistente operacional (biblioteca);--------------------

2.2.) A termo resolutivo certo:------------=--=-mmsmsmmmm oo eees

- 1 Assistente Técnico (Informatica);----------------==--=m-mmrmmm e
Ndo obstante, do que agora se apresenta, pretende-se que o Mapa de Pessoal seja um

documento estratégico e dindmico na gestdo municipal, que podera, durante o ano civil a

que se reporia, ser sujeito a alteragdo ou revisdo.

O Sr. Vereador Lujs Barriga disse que é intenc¢do votar a favor no entanto gostaria de ver
reflectida mais uma vaga na drea social a semelhanca do que foi feito para o desporto.

O Sr. Presidente da Camara disse que o lugar da area social estd dependente da
consolidacdo da mobilidade da técnica e que o planeamento da area social esta previsto
ser elaborado de forma transversal por uma equipa multidisciplinar.

A Camara, por unanimidade, ao abrigo das compeiéncias previstas na alinea o) do n.2 1,
art.2 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, propor a Assembleia Municipal que este
orgdo, ao abrigo das competéncias que lhe sdo cometidas pelo n.2 4 do art.2 29.2 da Lei n.2



J’r‘“Jx"’“ e

35/2014, de 20 de junho, aprove o mapa de pessoal para o ano de 2018, em anexo 3 atual ,

INfOIrMAGA0; ~m--mm e e (

3. DOCUMENTOS PREVISIONAIS (ORCAMENTO E GOP’S) PARA O ANO DE 2018, ----=--=-==-~ \ ‘

Foi presente a Camara a informagdo n.2 66/2017, dos Servigos Financeiros, através da qual, P T’JJ

e de acordo com o Dec-Lei n.2 54-A/99, se apresentam os documentos previsionais, a 7 \\ .
adotar pelas autarquias locais, que sdo as Grandes Opg¢des do Plano e o Orgamento. -------- 0 ‘;é«/
Nas Grandes Opgdes do Plano sdo definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da * " |
autarquia e incluem, designadamente, o plano plurianual de investimentos e as f\
actividades mais relevantes da gestdo autarquica, --------=-=--—m-mmmmmsmm e _,,./>

O Orgamento das autarquias locais apresenta a previsdo anual das receitas, bem como, das ‘
despesas, de acordo com as classificagdes e as regras previsionais previstas no POCAL. ------ ] .

O Sr. Presidente da Camara fez uma breve sintese do documento enumerando um
conjunto de projetos e iniciativas que pretende ver realizadas em 2018. ---------=-=-=-=-=-=-----
A Dr.2 Carmen Estrela fez a apresentagdo técnica do mesmo documento, ----------==----=-------
Os vereadores do PS deixaram a seguinte nota: -------------=------—--- —memrmrmemmmrmememeeneeee
“No respeitante ao Orcamento e as GOP para 2018, verificam os eleitos do Partido
Socialista que o mesmo ndo contempla algumas das propostas que foram por nds
apresentadas, designadamente a redugdo das taxas de IMI em 30% na localidade de
Albergaria dos Fusos e de 15% nas restantes freguesias rurais do concelho, Faro do
Alentejo, Vila Alva e Vila Ruiva, sendo que até pelo contrdrio foi decidido pelo atual
executivo em permanéncia subir a taxa de IMI que vigorava no ano anterior de 0,30 para
0,35, determinando que todos os contribuintes venham a pagar mais imposto sobre
imadveis no préximo ano. Nao foi também incluido neste orcamento a proposta de ceder
gratuitamente os manuais escolares a todos os alunos do 22 e 32 ciclo residentes no
concelho, medida que, na nossa opinidao, seria importante para aliviar as familias de mais

uma despesa importante Nos SEUS Or¢amMeNntos, ~=--==-====mmmmmmm oo
As restantes propostas que apresentdmos, referentes a criacdo de um corredor coberto

entre o edificio do Agrupamento de Escolas de Cuba e o Pavilhdo Desportivo Municipal e a
requalificacdo dos Postos de Saude de Faro do Alentejo, Vila Alva e Vila Ruiva, estdo
efetivamente inscritas nas GOP mas, no respeitante ao corredor coberto, ele também ja
constava do orcamento do ano anterior e nada foi concretizado. Ainda por cima, as verbas
inscritas estdo por definir, dependendo do processo de legado pio ao Municipio de Cuba
por parte de Xavier Firmino Vieira, o qual, segundo sabemos, nao foi possivel resolver até
hoje por questées juridicas e que duvidamos puderem ser solucionadas rapidamente.
Quanto a requalificacdo dos Postos Médicos e embora algumas obras sejam apenas de
conservacgdo, parece-nos ridiculo o valor inscrito para 2018 de apenas 100,00€.

Verificando as inteng¢des de investimento previstas para o ano de 2018 e seguintes e em
face do anunciado em campanha eleitoral pela CDU de privilegiar neste mandato o

desenvolvimento econdmico, parece-nos muito pouco prever apenas 50,00€ em 6 rabricas

Q
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referentes a projetos de desenvolvimenio econdmico e de promocao do parque \K‘\
empresarial. Esperamos também gue a quesiao da revisdo do Plano Diretor Municipal, que
sempre foi considerada pela atual maioria commo prioritaria para permitir a instalagdo de
agroindustrias no Parque Empresarial, tenha alguma evolu¢do no préximo ano, ja que ela
também constava do exercicio de 2017 e nada foi feito nesse sentido.

Gostdvamos também de ver refletido neste orgamento algum aumento significativo nos

apoios a coletividades desportivas e culturais, mas verificamos que as verbas inscritas para

2018 ndo sdo superiores ao verdadeiramente executado em 2017, situagdo que nos parece

negativo e gue penaliza o desenvolvimento e o.incentivo ao movimento associativo e as /(“’/

~

suas realizagdes.

Refere este documento que a juventude continuara a ser uma forte aposta do Municipio,
por ser uma componente essencial no desenvolvimento de qualquer localidade, pelo que
ndo se compreende o valor extremamente reduzido de 710,00€. previsio no orgamento
para o Dia da Juventude que o executivo espera “primar pela diversidade de atividades”

para todos os gostos e idades.

Face ao exposto e ndo podendo os eleitos do Partido Socialista concordar com algumas das
opcdes constantes deste documento, a nossa posicdo serd naturalmente a abstencao.

O Sr. Presidente da Camara deixou a nota que tem a ver com mais uma abstencdo do PS ou
seja mais uma ndo tomada de posicdo sobre assuntos estruturantes que vém a reunido de
Camara, em segundo lugar deixa registado em ata que é reclamada a intervencdo em areas
tdo dispares como a salde, a educacgao, o desenvolvimento econdmico, o associativismo, a
juventude, o ordenamento do territdrio, no fundo aquelas que por um ou por outro factor
que acabam por ter um valor inscrito em orcamento menos significativo, esquecendo
todas as dreas com um peso relevante em termos de gestdo politica, nomeadamente, os
trabalhadores do municipio, onde se prevé um aumento de 244 mil euros para a
contratagdo e descongelamento das carreiras, a drea cultural a ac¢do social, o turismo, a
requalificacdo urbana, a mobilidade urbana e o desporto, recreio e lazer. E também
controverso e incoerente propor constantemente o decréscimo das receitas e
nomeadamente a diminui¢do do IRS, do IMl, ou do tarifario da dgua e depaois vir reivindicar
que com menos receitas se possa dar resposta no mesmo ano a todas as dreas de atuagdo
do municipio. Por outro lado aquando da discussdo da proposta do IMI a implementar
para o ano de 2019 em que a verba resultante desse aumento serd empregue na
reabilitacdo das escolas se tenha votado contra e agora se venha exigir essas interven¢des.
0O mesmo se passa com a oferta dos manuais escolares que acaba por ser uma proposta
demagdgica uma vez que é do conhecimento publico que a proposta de or¢amento de
estado para 2018 ja contempla a oferta dos manuais escolares do 2.2 ciclo por parte do
governo. No que toca a juventude, se hoje se comemora o dia da juventude é porque ele
foi implementado pela gestdo da CDU tendo sido esquecido pela gestdo do PS por mais de
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uma dezena de anos, no entanto estd também previsto para 2018 a implementac¢io da
medida “emprego jovens ativo” que vai permitir a contrata¢do de 21 jovens. Relativamente
ao associativismo dizer que as verbas imputadas as colectividades ndo diminuem
relativamente as verbas de 2017 até porque os protocolos s6 serdo assinados em janeiro
de 2018 mas manterdo os valores previstos e que correspondem a um aumento de 20%
para as associa¢cdes comparativamente com a gestdo do PS.

O Vereador Luis Barriga disse que gerir é tomar opgdes e definir prioridades. Argumentar
que a nossa posicdo so pretende o aumento da despesa e a redugdo da receita ndo nos
parece uma conclusdo séria e justa. Havera seguramente muitas coisas supérfluas que se
poderdo suprimir e outras onde se poderd aumentar a receita, algumas delas ja aqui
debatidas nestas reunides. No respeitante a admissdo de novos trabalhadores que se
prevéem para 2018 e com as quais de uma maneira geral concordamos e que sempre
defendemos para resolver problemas de precariedade existentes, esperamos que as
mesmas correspondam a efectivas necessidades e possam ser concretizadas com
brevidade. O investimento na educagdo na satde foram sempre prioridades que
defendemos no nosso programa eleitoral, pelo que as nossas propostas nestas dreas nio
sdo novidades e ndo reflectem qualquer posigdo oportunista e demagdgica, ndo devendo
depender, quanto a nds de um maior esfor¢co dos nossos contribuintes.

O Sr. Presidente da Camara disse que a interven¢do do vereador Luis Barriga traz a colagio
o ditado popular “bem prega frei Tomads, faz o que ele diz ndo facas o que ele faz” porque
no fundo os vereadores do PS defendem tudo. E ainda nunca nos indicaram coisas
supérfluas onde se deva cortar no orgamento e na gestdo da autarquia, e como se tinham
esquecido dos trabalhadores vieram a segunda vez dizer que também se deve investir
nesta area. No fundo ndo se trata de interpretar intengdes mas sim julgar com factos a
forma como tem sido a sua interven¢do na autarquia até ao momento que é reduzir
receitas cortar impostos e aumentar as areas de intervengdo. Por outro lado proptem
como principais dreas de interven¢do a educa¢io e a saude que, no dmbito do
desenvolvimento do concelho sdo extremamente importantes, mas que acabam por ser
areas de intervencdo maioritariamente da esfera do governo central.

A Camara, por maioria, com a abstenc¢do dos vereadores do PS, deliberou; --------------------
1.2 - Aprovar os Documentos Previsionais para o ano econdmico de 2018, ao abrigo das
competéncias que lhe sdo cometidas pela alinea c) do n.2 1 do art.2 33.2 da Lei n.2 75/13,

de 12 de setembro, na sua redacgdo atual; --------——-mmm e
2.2 - Remeter o referido documento para aprovacdo pelo drgido deliberativo (Assembleia
Municipal) para que, este ao abrigo das competéncias que lhe sdo cometidas pela alinea a)
don.2 1doart.?2 25.2 do mesmo normativo legal proceda a respetiva aprovagio; -------------

2 - Tomar conhecimento de que o envio dos documentos ao érgio deliberativo tera que

ser efectuado no prazo de 3 meses a contar da data de tomada de posse dos novos 6rgaos

autarquicos, de acordo com o enumerado no n2 2 do artigo 45.2 da Lei n2 73/2013, de 3 de

setembro, —-----——-—mmeeee- e R R R T
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Na sequéncia do determinado pela Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEStE)

— Direcdo de Servicos da Regido Alentejo, e em consequéncia da entrada em vigor do

Decreto-Lei n? 92/2014, de 20 de junho, foram-nos presentes os Estatutos e o

Regulamento Interno da Escola Profissional de Cuba. -------==--=mmmmmmmsm e

O referido Decreto-Lei n? 92/2014, de 20 de Junho, estabelece o regime juridico das
escolas profissionais privadas e publicas, no dmbito do ensino ndo superior, regulando a
sua criagdo, organizagdo e funcionamento, bem como a tutela e fiscalizagdo do Estado
sobre as mesmas, e revoga o anterior regime instituido pelo Decreto-Lei n2 4/98, de 8 de
janeiro, alterado pelos Decretos-Leis n®® 74/2004, de 26 de margo, 54/2006, de 15 de
mar¢o, e 150/2012, de 12 de julho. —--=——=—==== ==
Estatui o art?. 42 deste diploma legal que as escolas profissionais privadas se regem por
esse decreto-lei e demais legislacdao aplicavel, pelos respetivos estatutos e regulamentos
internos e, subsidiariamente, pelo Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n? 152/2013, de 4 de novembro, nos aspetos ndo previstos e que nio
forem incompativeis com as disposicoes legais. ---------=-===mmmmm e
As escolas profissionais gozam de autonomia para desenvolver as suas atividades de
natureza pedagodgica, cultural e tecnoldgica (vide art?. 82) e estdo sujeitas a tutela e a

fiscalizagdo do MEC, esta ultima através da Inspegdo-Geral da Educagdo e Ciéncia (vide

ArtiB0S 92 @ 100). —mmmmmmm e
As escolas profissionais privadas podem ser criadas, entre outras situagdes, por pessoas
singulares e por pessoas coletivas, isoladamente ou em associacdo, constituidas
especificamente para esse efeito. Foi o que aconteceu com a Escola Profissional de Cuba,
que foi criada pelo Centro de Estudos e Formacgdo Profissional Diogo Dias Melgaz,
Unipessoal, Lda, sociedade por quotas unipessoal constituida, na sua totalidade, pelo
Municipio de Cuba, e que é a entidade proprietéria da escola. ----------—-= oo

De acordo com o art?. 212, “Compete a entidade proprietaria da escola profissional

privada, designadamente: ------------=-=-====m-ommeme .

a) Representar a escola junto dos servigos de administragéo educativa do MEC em todos os

assuntos de natureza administrativa e financeira; ------------=--========mmemeememeeee. -

b) Assegurar os recursos financeiros indispensdveis ao funcionamento da escola e proceder

@ sua gestdo econémicd e finaNCeira; --=--====-====mmmememmemeee

¢) Responder pela correta aplicagdo dos apoios financeiros publicos concedidos; --------------

—
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d) Garantir a instrumentalidade dos meios administrativos e financeiros face a objetivos [ “\\-\/

| ‘\ ",l"
educativos e pedagogiCos; -----=«««xmmmmmm e e HANA
e) Prestar aos servigos do MEC as informagées que estes solicitarem; --------------z-mmmeemeee-

f) Incentivar a participagéo dos diferentes intervenientes das comunidades escolar e local '~~~

na atividade da escola, de acordo com o regulamento interno, o projeto educativo e o %:( I f(
AUy . &)
plano anual de atividades; ----------== oo 1)

g) Criar e assegurar as condicées necessdrias ao normal funcionamento da escola; ----------- 4
h) Contratar o pessoal que presta Servico NA eSColQ; ~--------=-rmwrmmrmmemmeeem e '

?‘7/‘/
i) Manter os registos escolares dos alunos, em condi¢ées de autenticidade e sequranga”. ---

Em termos de estrutura organica estatui o art2. 242 que a mesma integra obrigatoriamente

um drgao de dire¢ao pedagdgica e um 0rgao consultivo. —------—--mmmmmomm e
Sobre o 6rgdo de dire¢do pedagdgica estabelece o art?. 252 o seguinte: ----------=---==--=c---—-
“1. O orgdo de dire¢do pedagdgica é singular ou colegial. -~~~

2. O drgdo de dire¢iio pedagdgica é colegial sempre que, além da sede, a escola funcione

também em polos ou deleqgagdes. --------------mmmmm e

3. 0 exercicio do cargo de diretor pedagdgico ou de presidente da direcéo pedagdgica é

incompativel com o exercicio do mesmo cargo numa outra escolq, --------------------- -
4. Ao diretor pedagdgico ou ao presidente da diregcdo pedagdgica sio exigidas habilitacdes
académicas de nivel superior e qualificagcées profissionais adequadas ou, em substitui¢io
destas ultimas, experiéncia pedagdgica de, pelo menos, trés anos. -------------=-w-ceoceeeeeeeeee

5. O exercicio de fungées de dire¢do pedagdgica é equipardvel, para todos os efeitos legais,

a fungdo docente”. ------=---mmm s
As competéncias deste 6rgdo estdo consignadas no art?. 269, ------moom oo

Quanto ao conselho consultivo estabelece o art?. 272 0 seguinte: -------------==--=z-ceecmmeee

“1. O 6rgdo consultivo previsto nos estatutos é constituido, nomeadamente, por
representantes dos alunos, dos pais ou encarregados de educagéo, dos docentes e dos .

drgédos de dire¢do da escola, bem como de institui¢ées e organismos locais representativos

do setor econdmico e social e das empresas parceiras na formagéo. ------- ,
2. Ao drgdio consultivo referido no nimero anterior compete, designadamente: ---------------
a) Dar parecer sobre o projeto educativo da escola; -------===--—--———-emmmmmmeee

b) Dar parecer sobre os cursos de ensino e formagdo profissional dual e outras ofertas

educativas e formativas”, -----------mmme e
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Nesta conformidade, deve a Camara Municipal de Cuba, ao abrigo da competéncia vertida
na alinea ccc) do n? 1 do art?. 332 da lei n2 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacio|l

atual (“Compete a camara municipal (...) Apresentar propostas & assembleia municipal
»

T A

sobre matérias da competéncia desta”), propor a Assembleia Municipal que aprove os

novos Estatutos e Regulamento Interno da EPC, nos termos da competéncia exarada na }’{é/*"((
alinea b) do art?. 212 dos Estatutos vigentes, —-=--=--—--cooommo oot b

A Camara, por unanimidade, nos termos da competéncia referida, deliberou propor a

Assembleia Municipal a provacdo dos novos Estatutos e Regulamento Interno da EPC.-------

5. PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE CUBA E O SPORTING CLUBE

DE CUBA, -nnnnmmmssmen e s i e
Foi presente a Camara a Informagdo n.2 20/2017, do Chefe da UAIDCS, cujo teor se

L L L o =
Foi-nos solicitado para elaboragdo, apreciagdo técnica e consequente enquadramento
juridico e repercussdes financeiras a minuta do protocolo em anexo acordo que no ambito

a sua abrangéncia permitira a Autarquia apoiar o desporto a nivel concelhio. ~---------—---———-

QUIE JUEIS 2 e e
A autarquia por natureza visa prosseguir um conjunto de atribuicdes que se

consubstanciam na promogdo e salvaguarda dos interesses préprios da respetiva
populacdo. Entre essas atribui¢des surgem os dominios da Educagio, do Patrimédnio, da
Cultura e do Desporto. Sobre esta questdo vide os art.2 2.2 e 23.2 n.2 2, alinea f), ambos da
Lei 5.2 7572013, de 12 de setemibro. <<s-ssossco o s e S e A S e RS R v
Uma vez constatada a existéncia das atribui¢des, importa clarificar que as competéncias
para o exercicio das mesmas, neste caso em concreto, sdo da responsabilidade da cdmara
Municipal, em sintonia com as alineas t) e u) do n.2 1 do art.2 33.2 do diploma legal jd em

cima citado, onde o legislador determinou que: ------ T
Artigo 33,0 ~oromerm e

Competéncias materiais -------------—=-————-——-meommmmmmoceeevee-
1 — Compete G cAMara MUNICIPAI: ===-=mmmm e

A P VS—

u) Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra
de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogdo da

saude e prevengdo das doengas; ----------=-=======mrmemeeeeee

I SE—— S ——

Contextualizada juridicamente a questdo, debrucemo-nos um pouco sobre a proposta que
foi elaborada e que, como ja antes foi anunciada consta do anexo | a presente informacéo.
Através dessa proposta pretende-se prestar o devido apoio financeiro as diversas
atividades em funcionamento no SCC, designadamente, futebol jovem, karaté e futebol de
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Analisado detalhadamente os elementos que nos foram apresentados, estamos em [\ \_|
‘ \
condi¢cdes de propor ao Sr. Presidente da Camara o seguinte: --------------===mmomommmmmmeoee * \
Por forca das competéncias que sdao cometidas ao presidente do d6rgido executivo do \;'. \ \f"
municipio pela alinea o) do n.2 1 do art.2 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, no v

que concerne ao estabelecimento e distribui¢do da ordem do dia das reunides de cdmara,

. _ . . , o
remeter o presente documento para a reunido do drgao executivo colegial que ocorrera no (r‘(g/é* 12,
£ -
v
1

| o

/

(

2

dia 29 de novembro, para que nela possa ser apreciado e votado o seguinte; ------------

- Ao abrigo dos art.2s 2.2, 23.2 n.2 2, alinea f), e 33.2 n.2 1 al. u) todos da Lei n.2 75/2013, /\
de 12 de setembro aprovar a proposta de protocolo entre o Municipio de Cuba e a g 5./
Associa¢do Desportiva — Sporting Clube de Cuba, documento que devera ser integralmente X
transcrito Na ata; --------mmmmmm e e
Considerando que o Sporting Clube de Cuba tem prestado um relevante e exemplar

servico na promogado e divulgagdo do desporto, nomeadamente do futebol, do karaté e da

natacdo, promovendo o convivio desportivo inter-geracional desde as mais tenras idades.
Considerando o interesse a nivel desportivo das atividades desenvolvidas por este Clube;
Considerando que compete a Camara Municipal, no ambito do apoio a atividades de

interesse municipal, apoiar ou comparticipar, pelos meios adequados, no apoio a

atividades de interesse municipal, de natureza social, cultural, desportiva, recreativa ou

outra, (alinea u) do n? 1 do art? 332 da Lei 75/2013, 12/09); ---------=-===mnnmnn==-

E celebrado entre: ssssssssmesms s umusssssunt s snasinan i aneminnmans

12 MUNICIPIO DE CUBA, pessoa coletiva n® 500 832 935, adiante designado por 12

outorgante, neste ato representado pelo Presidente da Camara Municipal, Jodo Manuel

Casaca POrtUGUES, ~----=-===n=mmmmmm e

22 SPORTING CLUBE DE CUBA, pessoa coletiva n? 501 679 928, com sede na Rua Dr.
Almeida Tojeiro, em Cuba, adiante designado por 22 outorgante, neste ato representado
por Anténio Francisco Fragoso Ramos, Jorge Manuel Pacheco Ledo, José Joaquim Sousa
Camacho, Rui Pedro Troles Sancho e Hugo Simdo, nas qualidades, respetivamente, de
Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretdrio, 22 Secretario e Tesoureiro da Dire¢do, conforme
disposto nos art?®. 182, n2 3, e 192 dos respetivos Estatutos, ----------=--==mmmmmmmme s

o presente Protocolo de Colaboragao, que se rege pelas clausulas seguintes: -----------=-vno-

O presente protocolo tem por fim estabelecer os termos dos apoios que o 12, Qutorgante

concede ao 2.2 para o seu funcionamento e prossecu¢do de atividades desportivas, em
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conformidade com o Plano de Atividades e o Orcamento em vigor para o Municipio, e

mediante o cumprimento das obrigacées que cabem ao 2.2 Outorgante.
22 \\

1. No @mbito do desenvolvimento das suas atividades, serd atribuido ao Sporting Clube de /~+€L«

"\‘
Cuba um apoio financeiro de 23.262,50 € (vinte e trés mil duzentos e sessenta e dois euros J\, _ —_>\- (
- . - : : AL {0
e cinquenta céntimos), que decorrera das participages desportivas seguintes: < g

/

I - Futebol I\
a)Traquinas/Petizes/Benjamins 3.750,00 € _/\

¢) Infantis 2.375,00 € ) %-N
d) Iniciados. 3.500,00 €

e) Juvenis 5.000,00€

Il 1 SRR - BN 1.068,75 €

] =\eteranos S./C. Cuba .covumipmummaanssnies 1.068,75 €

2. Serdo, ainda, concedidos pelo 12 Outorgante ao 22 Outorgante:

a) Um subsidio de 4.750,00 €, para reparagdes de veiculos e outras despesas de
manuten¢do da sede, comprometendo-se o 22 Outorgante a entregar ao 12 todos os

comprovativos da despesa realizada;
b) Um subsidio de 1.750,00 € destinado a apoiar a realiza¢do das touradas por ocasido

da Feira Anual de Cuba, a liquidar até final de Julho.

3. O montante do apoio a atribuir pelas varias participa¢des desportivas sera feito do

seguinte modo:

a) Futebol — Durante o ano civil mediante um adiantamento de 3.000,00 € realizado
em 26/06/2017, 1.500,00€ realizado em 30/08/2017, e 1.425,00€ realizado em
26/10/2017. A 12 prestacdo no valor de 2.500,00€ realizada em Novembro, outra em
Dezembro no valor de 2.500,00€, sendo a restante verba dividida e transferida até ao 52
dia atil de cada més proposto, janeiro, fevereiro, marco, abril, maio, através de
transferéncia bancaria para o NIB a indicar.

b) Karaté — Durante o ano civil de 2018, o subsidio devera ser atribuido em duas
fragbes, nomeadamente nos meses de fevereiro e de outubro, ou consoante o que em

cada momento seja acordado entre os outorgantes; .
C) Veteranos - Totalidade no més de abril de 2018, ou fra¢des consoante o que em

cada momento seja acordado entre os outorgantes. ‘
4. Os pagamentos dos apoios financeiros serdo feitos por transferéncia bancaria nas datas

em que ficarem acordadas.

3a
1. O 22 Qutorgante compromete-se a utilizar as verbas que lhe sejam atribuidas de forma
eficiente e com a diligéncia devida a sua correta utilizagdo, visando sempre os fins para

que foram atribuidas.
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outorgante sempre que este lho solicite e haja disponibilidade.
3. O 22 Outorgante coloca a disposi¢do do primeiro o uso das suas instalagdes, sempre que \‘\\
necessario, sem prejuizo dos compromissos oficiais existentes. /
4. O primeiro outorgante podera colocar um painel publicitario no campo de futebol. MNeed!
42
O 29 Outorgante compromete-se a apresentar ao 12 outorgante, no final do ano &%/u@-
w,

2. O 22 Outorgante compromete-se a prestar colaboragdo nos eventos realizados pelo 12 \

desportivo, um relatério de todas as despesas realizadas com as verbas atribuidas ao
abrigo do presente protocolo, o qual deve ser instruido com todos os documentos de

despesa correspondentes. ((
52 2

O incumprimento pelo 22 Outorgante do disposto no presente protocolo implica a rescisio

do mesmo, bem como a restituicdo das verbas entretanto recebidas. (/)?'d
62

1. Compete ao 12 Outorgante fiscalizar a execuc¢do deste protocolo, podendo realizar, para
o efeito, inspec¢des, inquéritos e sindicancias.
2. 0 22 Outorgante deve prestar ao 12 todas as informacdes por este solicitado acerca da

execugdo do protocolo.
72
1. O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e vigorara até ao final da

época desportiva 2017/2018.
2. Compete ao 12 Outorgante, por sua iniciativa ou a requerimento do 22 Outorgante,

aprovar as alteracées ao presente protocolo.
As partes assim o disseram e outorgaram.

Cuba, __ de Novembro de 2017
0 12 Qutorgante,
O 22 Qutorgante, Presidente

Vice-Presidente

19Secretario

29%Secretario

Tesoureiro
O presente Protocolo de Colaboragdo foi aprovado por unanimidade pela Camara

Municipal de Cuba, em sua reunido extraordindria de 29 de novembro de 2017, ao abrigo

do disposto na alinea u) do n? 1 do art.2 332, da lei 75/2013, 12/09. -----=-m--m-mmmmmmmmmmmmmenn

6. PROPOSTA DE ALTERACAO DOS TARIFARIOS DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA, SANEAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS E GESTAO DE RESIDUOS URBANOS PARA

2018, - e e e et
Estatui a alinea d) do art? 142 da Lei n? 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual,

que constituem receitas dos municipios, entre outras “O produto da cobranga de (...)
pregos resultantes (...) da prestagdo de servicos pelo municipio, de acordo com o disposto

NOS Artigos 15.2 € 16. 0 —mmmmmmm oo
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Por seu turno o n? 1 do art?. 212 dessa lei estabelece que “Os pregos (...) a fixar pelos \

municipios, relativos aos servigos prestados (...) pelas unidades orgédnicas municipais (...),
ndo devem ser inferiores aos custos direta e indiretamente suportados com a prestagéo
desses servigos (...)” e o n? 3 determina que “Os pregos (...) a cobrar pelos municipios
respeitam, nomeadamente, as atividades de exploracio de sistemas municipais ou

intermunicipais de (...) Abastecimento publico de dgua (...), Saneamento de dguas residuais

(i} (&) Gestdo de residuos solidos”; —r——rrrme s

Relativamente a estas atividades, os municipios cobram os pregos previstos em

regulamento tarifario que deve obedecer ao estabelecido no art?. 822 da Lei da Agua,

aprovada pela Lei n? 58/2005, de 29 de dezembro, e no regulamento tarifario aprovado

pela Entidade Reguladora dos Sistemas de Agua e Residuos (doravante ERSAR) (vide n2° 4 e

5 docitado art?. 218), s e

No exercicio da sua competéncia de emissdo de recomendag¢des sobre a aplicacdo do
disposto no regulamento tarifirio a ERSAR emitiu as recomendagdes n? 1/2009
(FORMACAO DE TARIFARIOS APLICAVEIS AOS UTILIZADORES FINAIS DOS SERVICOS
PUBLICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO, DE SANEAMENTO DE
AGUAS RESIDUAIS URBANAS E DE GESTAO DE RES/DUOS URBANOS, doravante
Recomendacio Tarifaria) e n2 2/2010 (CRITERIOS DE CALCULO PARA A FORMACAO DE
TARIFARIOS APLICAVEIS AOS UTILIZADORES FINAIS DOS SERVICOS PUBLICOS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO, DE SANEAMENTO DE AGUAS
RESIDUAIS URBANAS E DE GESTAO DE RESIDUOS URBANOS, doravante Critérios de Calculo).
A Recomendacgdo tarifaria visa harmonizar as estruturas tarifarias que servem ao
financiamento destes servigos, trazer-lhes racionalidade econdmica e financeira e

assegurar a respectiva viabilidade e melhoria, sempre sem por em causa a autonomia que

deve haver na sua gestdo. A T T

Os tarifirios dos servicos de aguas e residuos devem obedecer aos principios
estabelecidos pela Lei de Bases do Ambiente, pela Lei da Agua, pelo Regime Econémico e

Financeiro dos Recursos Hidricos, pelo Regime Geral da Gestdo de Residuos e pela Lei das

Financas Locais, e respeitar especificamente 0s seguintes principios: -----------=-=---=-=-=-=-=-=-

a) Principio da recuperacdo dos custos, nos termos do qual os tarifarios dos servigos de

dguas e residuos devem permitir a recupera¢do tendencial dos custos econdémicos e
financeiros decorrentes da sua provisdo, em condic6es de assegurar a qualidade do servico

prestado e a sustentabilidade das entidades gestoras, operando num cenario de eficiéncia

12
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de forma a ndo penalizar indevidamente os utilizadores com custos resultantes de uma(' N
\

ineficiente gestdo dos SIStemMAs; ------c-mmemmmmm oo ‘;,“\{

b) Principio da utilizacdo sustentdvel dos recursos hidricos, nos termos do qual os tarifarios

dos servicos de dguas devem contribuir para a gestdo sustentavel dos recursos hidricos
através da interiorizacdo tendencial dos custos e beneficios que estdo associados a sua Q(( . ((,
utilizacdo, penalizando os desperdicios e os consumos mais elevados; ------------=----=-=--==---- ' /

c) Principio da prevencdo e da valorizacdo, nos termos do qual as tarifas dos servigos de I\

gestdo de residuos devem contribuir para evitar e reduzir a produgdo de residuos,

: ; & i _— : : i 5 7/
incentivando a adesdo dos utilizadores finais aos sistemas de recolha selectiva de materiais )("

e 3 valorizagdo de residuos; ---------=----== e

d) Principio da defesa dos interesses dos utilizadores, nos termos do qual os tarifarios

devem assegurar uma correcta protecgdo do utilizador final, evitando possiveis abusos de
posicdo dominante por parte da entidade gestora, por um lado, no que se refere a
continuidade, qualidade e custo para o utilizador final dos servigos prestados e, por outro,

no que respeita aos mecanismos de sua supervisdo e controlo, que se revelam essenciais

em situagdes de monopdlio; --------------------m o mmmm -

e) Principio da acessibilidade econdmica, nos termos do qual os tarifarios devem atender a

capacidade financeira dos utilizadores finais, na medida necessaria a garantir o acesso

tendencialmente universal aos servigos de dguas e residuos; ------------=-----msmsmmmmemommeee

f) Principio da autonomia das entidades titulares, nos termos do qual a Recomendagdo da

ERSAR procura respeitar a autonomia do Poder Local, sem prejuizo da prossecugdo dos

objectivos fundamentais que a norteiam. —=-=--=-=-mmmmmmm s
Os tarifarios devem possuir uma estrutura uniforme em todo o territério nacional, tdo

simples e transparente quanto possivel, facilitando a respectiva compreensdo por parte

das utilizadores finais; ~~--+——r-re=rmommmemremeremr e ———————
Em conformidade com o principio da recuperagdo dos custos, os tarifarios dos servigos de

dguas e residuos devem atender ao disposto no art2. 822 da Lei .2 58/2005, de 29/12, e

considerar como custos a recuperar, designadamente, os seguintes: -
a) A reintegracdo e a amortizacdo, em prazo adequado e de acordo com as praticas
contabilisticas apliciveis, do valor dos activos afectos a prestagdo dos servigos, resultantes
de investimentos realizados com a implantagdo, a manuten¢do, a moderniza¢ao, a

reabilitacdo ou a substituicdo de infra-estruturas, equipamentos ou meios afectos ao

SISIBMNA] s s e e
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b) Os custos operacionais da entidade gestora, designadamente os incorridos com a
aquisicdo de materiais e bens consumiveis, transac¢des com outras entidades prestadoras‘ (\(\
de servicos de dguas e residuos, fornecimentos e servicos externos, incluindo os valores *

resultantes da imputagdo aos servigos de custos com atividades e meios partilhados com

\J

outros servigcos efectuados pela entidade gestora, ou incorridos com a remuneragao do %L \(_-

PESSOA] ATECLO A0S SBIVILDS; ~n s e e e e o e i o i

c) Os custos financeiros imputaveis ao financiamento dos servigos e, quando aplicavel, a

adequada remuneragdo do capital investido pela entidade gestora; -----------------------

d) Os encargos que legalmente impendam sobre a presta¢do dos servicos, nomeadamente <~
0s de natureza tributaria. —----------m-mmmm e
Para efeitos do principio da recuperacdo dos custos, deve ainda atender-se aos proveitos
alheios as tarifas, nomeadamente as comparticipacdes e aos subsidios a fundo perdido, de
acordo com o prazo de reintegracio e amortizacdo dos activos resultantes de
investimentos subsidiados, aos subsidios a exploracdo que, por razbes excecionais de
natureza social, sejam afectos a prestacdo destes servicos, e a outros proveitos associados
a prestagdo dos servigos ou ao aproveitamento dos meios a eles afetos. -----------------------—-
Os custos especificos associados a recolha e a drenagem de aguas pluviais e a limpeza
urbana devem ser excluidos, respectivamente, do universo de custos a recuperar por meio
do tarifario dos servigos de saneamento e de gestdo de residuos, mediante segregagdo ou
estimativa, devendo ser recuperados por meio de receitas distintas das entidades titulares.
Nesta conformidade, e de forma a cumprir as recomendagdes da entidade reguladora,

assim como as disposi¢des legais sobre a matéria, tém os municipio da AMCAL concertado

as suas atuagées no sentido de uniformizar os seus tarifarios. -----------=-----=-mmeueev
Os tarifarios devem ser aprovados até ao termo do ano civil anterior aquele a que
respeitam, assim como as suas atualizagdes anuais, e s6 devem produzir efeitos 15 dias
apds a sua publicagdo, nos termos legais, conforme resulta da conjuga¢do do n2 1 do art@.
112-A do Decreto-Lei n? 194/2009, de 20 de agosto (que estabelece o regime juridico dos
servicos municipais de abastecimento publico de dgua, de saneamento de dguas residuais
urbanas e de gestdo de residuos urbanos), na sua redacdo atual, do art?. 712 do
Regulamento Municipal do Servigo de Abastecimento Publico de Agua do Concelho de
Cuba, do art?. 642 do Regulamento Municipal do Servico de Saneamento de Aguas
Residuais Urbanas do Concelho de Cuba, e do art?. 462 do Regulamento Municipal do

Servico de Gestdo de Residuos Urbanos do Concelho de Cuba. ---------m--mmommmmmmmocm e

MmN



Foi com bhase em todos este desideratos que foi elaborado, pelo Dr. Belchior Lourenco, o [ '\;‘
documento de andlise a proposta de atualiza¢do dos tarifarios do Municipio de Cuba para :N\\;\:/
0 ano de 2018, QU S8 aNeXa. --=-=-m=mmsm e ‘

Mais se informa que, para efeitos de fiscalizagdo das normas relativas ao calculo e

formagdo de tarifas, devem os tarifarios ser remetidos a ERSAR, acompanhados da ﬂf/ﬂ(/"*
deliberacdo que os aprovou e da respetiva fundamentagdo econdmico-financeira nos o= "u."“f

moldes definidos pelos regulamentos tarifarios, no prazo de 15 dias apds a sua aprovagdo ’i‘\
(vide n2 3 do citado art?. 112-A). —----mmommmmmm oo ' //,,..J

Na mesma sendo, é apresentada proposta de atualizagdo da taxa de recursos hidricos e da
taxa de gestao de residuns. -------mmmmmsm e e
A taxa de recursos hidricos é um instrumento econdmico e financeiro que visa compensar
o beneficio que resulta da utilizagdo privativa do dominio publico hidrico, o custo
ambiental inerente as atividades suscetiveis de causar um impacte significativo nos
recursos hidricos, bem como os custos administrativos inerentes ao planeamento, gestao,
fiscalizacdo e garantia da quantidade e qualidade das dguas, e encontra-se prevista no

Decreto-Lei n2 97/2008, de 11 de Junho, na sua redagdo atual (vide n? 2 do art2. 32 deste

diploma). —----meeemm e
A taxa de recursos hidricos incide sobre a utilizagdo privativa de dguas do dominio puablico
hidrico do Estado, a descarga, direta ou indireta, de efluentes sobre os recursos hidricos,
suscetivel de causar impacte significativo, a extragdo de materiais inertes do dominio
publico hidrico do Estado, a ocupacdo de terrenos ou planos de agua do dominio publico
hidrico do Estado, e a utilizacdo de dguas, qualquer que seja a sua natureza ou regime legal,
sujeitas a planeamento e gestdo publicos, suscetivel de causar impacte significativo (vide
art®. 49). Sio sujeitos passivos desta taxa todas as pessoas, singulares ou coletivas, que
realizem as utiliza¢Ges atras referidas e quando a taxa nado seja devida pelo utilizador final
dos recursos hidricos, deve o sujeito passivo repercutir sobre o utilizador final o encargo

econdmico que ela representa, juntamente com os pre¢os ou tarifas que pratique (vide

1 e B e e e rmEraC eI

Esta taxa é objeto de atualizagdo anual com efeitos a 1 de Janeiro de cada ano, com base
na variacdo média disponivel dos ultimos 12 meses do indice de pregos no consumidor
relativo ao ano anterior (vide art®. 172, N2 1), ~----mmmmmmmmmmm oo
Por seu turno, a taxa de gestdo de residuos, criada pelo Decreto-Lei n? 178/2006, de 5 de

Setembro, na sua redacdo atual, € um instrumento financeiro que visa compensar os

21
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custos administrativos de acompanhamento das atividades de gestio de residuos,

incentivar a redu¢do da produgdo de residuos, estimular o cumprimento dos objetivos
nacionais em matéria de gestdo de residuos e melhorar o desempenho do sector (vide n? 1
do art?. 582), e deve ser repercutida nas tarifas e prestagdes financeiras cobradas pelos
sujeitos passivos (vide n2 8 do mesmo artigo). =----=-==—mmmmmm o
Nesta conformidade: --------mmmmm e
1. Submete-se a deliberacdo do drgdo executivo, ao abrigo da competéncia prevista

na alinea e) do n? 1 do art?. 332 da Lei n2 75/2013, de 12 de Setembro (“Compete a
Cdmara Municipal (...) Fixar os precos da prestagcdo de servicos ao publico pelos
servicos municipais ou municipalizados, sem prejuizo, quando for caso disso, das
competéncias legais das entidades reguladoras”), com as alterac¢ées que lhe foram
introduzidas, a proposta de alteragdo dos tarifarios dos Servicos de Abastecimento

de Agua, Saneamento de Aguas Residuais e Gestdo de Residuos Urbanos para o

ano de 2018, constante dos documentos anexos; -----------=======m=mmmmmemmum-

2. Deve a Camara Municipal, ao abrigo da competéncia prevista na alinea ccc) don? 1

do art?. 332 da Lei n? 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacio atual (“Compete

a Cdmara Municipal (..) Apresentar propostas G assembleia municipal sobre

matérias da competéncia desta”), submeter a proposta de atualizagio da taxa de

recursos hidricos e taxa de gestdo de residuos a Assembleia Municipal para que

esta a aprove, no ambito da sua competéncia prevista na alinea b) do n2 1 do art2.

252 da acima identificada lei (“Compete a Assembleia Municipal, sob proposta da
Cdmara Municipal (...) Aprovar as taxas do municipio e fixar o respetivo valor”). -----

O Dr. Belchior Lourengo, da Empresa Raizes Ocultas, consultora do municipio nesta area,

convidado a participar nesta reunido para prestar os esclarecimentos julgados necessérios,

explicou o que se pretende com a aprovagdo desta proposta, designadamente o

cumprimento das recomendag¢des da ERSAR nesta matéria e consequentemente a

elegibilidade do municipio em termos de investimentos, com recurso a fundos

comunitdrios, que se pretendam implementar para melhoramento dos servicos de
abastecimento de dgua, saneamento e gestdo de residuos urbanos. -------------- oo

Os vereadores do PS em face da explanagdo apresentada pelo Dr. Belchior e onde foi

questionada a possibilidade de fazer esta revisdo de forma faseada, para ndo
sobrecarregar de uma s6 vez os encargos dos consumidores, uma vez que para um

consumidor doméstico médio os aumentos totais rondardo os 20%, foi esclarecido que

77
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essa situacdo ja vinha a acontecer mas que nessa condicdo ndo seria possivel atingir\os
valores necessarios para que o municipio possa vir a ter acesso no futuro aos fundos
comunitarios para obras de remodelagdo na rede em baixa. Por outro lado e mesmo com a
aprovacgdo deste tarifario poderemos ndo conseguir ainda atingir esses valores pelo que
nao ha certezas sobre essa acessibilidade. No entanto e como essa questdo do acesso aos
fundos comunitarios é essencial, ndo poderemos votar contra esta proposta pelo que a
nossa posicdo serd a abstencao.
O Sr. Presidente da Camara disse que os elementos do Executivo da CDU ji estio
habituados a que apenas um més e meio apos a tomada de posse que os eleitos do PS
tomem a posi¢ao de ndo assumir posi¢cdes e com esse argumento tentar retirar dividendos
politicos, neste caso de uma situagdo em que o municipio é obrigado a dar resposta face as
exigéncias da Entidade Reguladora. Esta actualizagdo dos tarifarios acaba por ser
obrigatdria para fazer melhorias na rede de abastecimento de dgua no contexto que se
tornou insuportavel com as frequentes roturas em virtude de, durante anos se ter
substituido calgadas por todo o concelho e ndo se ter procedido a substituicdo da rede de
aguas. Por outro lado esta actualizagdo do tarifario resulta do compromisso de vérios
municipios da AMCAL que vem sendo realizado em simultaneo quer na gestido do PS quer
na gestdo da CDU e que sempre tem sido aprovado por unanimidade. Esta altera¢io de
posicdo quebra um ciclo de responsabilidades assumido por todos os vereadores de
ambos os partidos nos anteriores mandatos. As autarquias locais e o municipio de Cuba,
fruto dos parcos recursos e transferéncias que recebe do governo, ndo pode tomar
decisées levianas de diminuir o IRS, diminuir o IMI, diminuir ou ndo aumentar o tarifario
da dgua, pondo em causa a sua sustentabilidade financeira tudo por questdes eleitoralistas
que ndo nos parece ser uma atitude séria e responsavel, a ndo ser que o objectivo seja
paralisar a actividade da Camara
A Camara, por maioria, com a abstenc¢do dos vereadores do PS, deliberou: -------------=--nv---
1. Aprovar a proposta de altera¢do dos tarifarios dos Servigos de Abastecimento de
Agua, Saneamento de Aguas Residuais e Gestio de Residuos Urbanos para o ano
de 2018, que seguidamente se tranSCreve; ---------=--==-=smmmmm oo
2. Submeter a proposta de atualizagdo da taxa de recursos hidricos e taxa de gestio
de residuos a Assembleia Municipal para que esta a aprove, no ambito da sua

competéncia prevista na alinea b) do n? 1 do art?. 252 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

SEERMDIO. =

772




AN—

Aguas Residuais e Gestéo de Residuos Urbanos para o ano de 2018

Proposta de Estrutura Tarifdria dos Servigos de Abastecimento de Agua, Saneamento de &
[
i

Secdo | Abastecimento de Agua

Subsegdo | Tarifas de Abastecimento de Agua \Jve
Artigo 12 Utilizadores Finais Domésticos l

Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias): - (‘“
SUBAlNea ) AREE IEIIN ussuussossistonvisssisineis i o siassssttens sonpananssas 1,8712€ QE_Q}( <

Subalinea b) Acima de 25 € até 30MM .o erceveeeeeeee e eeeinns 4,0122€ L/

Subalinea ¢) ACIMa de 30MM . ..e e e 5,1474€ \
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m°): -

Subalinea a) 12 Escaldo (De 0@ 5m>)im.eeueeeeeeeeeeeeeeceeeeeee s, 0,5444€ B _

Subalinea b) 22 Escaldo (De 6 @ 15M>) e eeieeeceeeeeeeeereeee e, 0,8468€ K//)’

Subalinea c) 32 Escaldo (De 16 @ 25mM ). eeeere e 2,4486€

Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 25M>) oo 3,7261€

Subalinea ) TRH AA (POF M>):eeuieeereoeeeeeeeeeeeeeeeeee e 0,0528€

Artigo 22 Utilizadores Finais Ndo Domésticos (inclui consumos provisérios)
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

a) T2 NIVEl - ATE 20MIM ittt e e eeee et eeeese s ers s enens 2,8973€
b) 22 Nivel — Superior a 20mm e até 30MM:.c.veeeve oo, 4,0122€
c) 32 Nivel = Superior a 30mm e até 50MM:.......cveeverveeeereeeeeres e, 5,1474€
d) 42 Nivel — Superior a 30mm e até 50mMmM:.......cccceveveeeeeeeeeereeen. .6,9446€
e) 52 Nivel = SUperior @ 100MmM :.........ccoueeusismeneseroessessensesseesessssssnsns 9,2558€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?):
a) ESCala0 UNICo — POI M. 1,3663€
B) TRH AA (POF M) terereeeeieeeeeeeeeeeees e seseseesessessesessess e ses e 0,0528€

Artigo 32 Utilizadores Finais Domésticos — Consumo Social
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

SUDAlINEA @) ALE 25MIMiuiieiiiiitieee e et eee e e eee e s ee e e 0,0000€
Subalinea b) Acima de 25 € até 30MM i eieeeereseeeeeeeeeeeveee s 0,0000€
Subalinea ¢) Acima de 30MM ..o 0,0000€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m>):
Subalinea a) 12 Escaldo (De 0@ 5M>) i e eoeereeeeeeseseeeeeesseessesreeons 0,5444€
Subalinea b) 22 Escalio (De 6@ 15M>): oo 0,5444€
Subalinea c) 32 Escaldo (De 16 @ 25M>): oo oo oo, 2,4486€
Subalinea d) 42 Escaliio (Acima de 25mM>):u .o, 3,7261€
Subalinea ) TRH AA (POF M) vor oo eeeins 0,0528€

Artigo 42 Utilizadores Finais Domésticos — Familias Numerosas (5)
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):

SUbalinea @) ALE 25MM ...ttt s e aneeaeeen eeenanas 1,8712€
Subalinea b) Acima de 25 € até 30MM:..ciueceieeeeeeeeeee e eee e 4,0122€
Subalinea ¢) Acima de 30MMi:..........ciieeciieeseieeee e ees e s e srsere e 5,1474€
Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m?):
Subalinea a) 12 Escalfo (De 0@ 8m>):civiiieiiosens e seseseseneeeroee . 0,5444€
Subalinea b) 22 Escalio (De 9@ 18M>):uu..ce e svees e 0,8468€
Subalinea c) 32 Escaldo (De 192 28M>) oo 2,4486€
Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 28M>) ..o, 3,7261€
Subalinea €) TRH AA (POF M) eeeeeeeeee oo 0,0528€

Artigo 52 Utilizadores Finais Domésticos — Familias Numerosas (6)
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):
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Subalinga 8) A8 251NN fonssoiimimsisiii st v smarmeme st s e 1,8712€
Subalinea b) Acima de 25 € até 30MM i ceceeeeeeeeeee e e 4,0122€ (N
Subalinea €) ACIMa A& 30MIMiuiriuir et e eeeeee e ereeee s eeens 5,1474€ \

Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m°): \
Subalinea a) 12 Escaldo (De 0a 11mM>) i eeeeeeeeeee e ess e eeeess s, 0,5444€ )
Subalinea b) 22 Escalio (De 12 @ 21m®) e, 0,8468¢ |
Subalinea c) 32 Escaldo (De 22 @ 31M*)i....ccvcoecrernsrrrrrnsssssneneenee 2,4486€ ( () ( )
Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 31M>) oo, 3,7261€ u(q CAONE
Subalinea @) TRH AA (POF M)t oo e eeeeeeee e eeeeeeeee e 0,0528¢ |/

Artigo 62 Utilizadores Finais Domésticos — Familias Numerosas (7) '_'f\
e

Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

SUbalinea @) Até 25MM ... sssecesssesessssssasesisasssisenssersonsns 1,8712¢€
Subalinea b) Acima de 25 e até 30MMi:....cco e 4,0122€
Subalinea ¢) ACiMa de 30MMi:. .ot ere e eessseens 5,1474€
Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m?):
Subalinea a) 12 Escaldo (De 0@ 14M>) . eeeeeereeree e e e, 0,5444€
Subalinea b) 22 Escaldo (De 15 @ 24M>): oo err e 0,8468€
Subalinea c) 32 Escaldo (De 25 @ 34M>) oo e, 2,4486€
Subalinea d) 42 Escalfo (Acima de 34m>) ... .o 3,7261€
Subalinea @) TRH AA (POF M) it ceeereeeeseeseeessiens et esss s 0,0528€

Observagao: Para agregados familiares com dimens&o superior, a extensdo dos escaldes de
consumo segue a Recomendagdo Tarifaria da Entidade Reguladora.
Artigo 72 Utilizadores Finais Nao Domésticos - Instituicdes
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

a) 12 NIVEl - ALE 20MIM iveieee oo ees s sesseesessesees e seseeeee e 1,8712€
b) 22 Nivel — Superior a 20mm e até 30MM e e e 4,0122€
c) 32 Nivel = Superior a 30mm e até 50MmM:.....ccccccevvveevereeveresreeeernns 5,1474€
d) 42 Nivel — Superior a 30mm e até 50MmMmM:.......c.cccovvveereererreesseeeenn. 6,9446€
5) 52 Nivel = Superior @ 100MM ..o ceeeeeeeeeeeeeeesereeseeseeeseseneeeseensesens 9,2558€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?>):
i) 12 ESCAlF0 (D€ 0@ 5OM) e oo oo ees oo 0,8468€
i) 29 E5Calio (ACIMa de S5OM®)..e.eeorreeeeree e eeeesccesesceseeeseeereseseesssereone 1,3663€
1) TRH AA (POF M)ttt svssns s e e 0,0528€

Ao tarifario e taxas acima indicados, acresce o IVA a taxa em vigor.
Subsegdo 2 — Servicos Auxiliares de Abastecimento de Agua
Artigo 82 Ramais de ligacdo a rede de distribuicdo de dgua, por 10 metros lineares ou

fracdo:
Allnea 1= Ramalel1 3 =V 2Py s st s s ssimesnmmermmmransasne 197,9919€
Alinea 2 = Ramal ¢/20mMmM = /AP ..o e e e e 212,6456€
Alinea 3 = Ramal C/25MM = APt eree et ee s e see s s eseesaeeenseesene s 215,8811€
Alinea 4 —Ramal ¢/37,5mmM = 1P 1/4:....cooooeeeeeeee e eee e 221,3192€
Alinea 5—Ramal ¢/37,5MM = 1P 1/ 2 oo e eee e e r s 225,4611€
Alinea 6 — Ramal €/50MM = 2P et ereere s ese s aen e esasesesenes 240,6063€
a) Acresce por cada metro linear (10% do preco base das alineas anteriores)

Artigo 92 — Ramais domicilidrios de dguas pluviais — por 10 metros lineares ou fragéo:
Alinea 1 —Ramal ¢/ calibre #150 a #200MM:...vioriereririirererisseeeereseesseseens 252,2528€
Alinea 2 — Ramal ¢/ calibre #201 @ #300MM:uivreeieieeeee e e eee e 272,3122€

Artigo 102 Realizagdo de vistorias aos sistemas prediais a pedido dos utilizadores:
Alinea 1 - Vistoria e ensaio de canaliza¢Ges:
a) Habitatao = Por TOBO:. s imsimmieiianssismmmssnansmssmsnsmman 137,2600€
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b) Estabelecimentos comerciais € SEervigos:..........cooowmeeeveeecsnrinenn, 182,9993€ ~
c) Complexos industriais @ agriColas:. ..o oo, 228,7597€ (!
Alinea 2 — Acresce o montante cobrado por entidades externas. ; vl
Artigo 112 Suspenséo e reinicio da ligagdo do servico a pedido do utilizador final ‘\[\ \
por incumprimento do Utilizador fiNali.........cocooiie e e 16,5041€ \
Artigo 122 Contadores: Nce &2
Alinea 1 - Colocacao, aferigdo e reaferi¢do de contadores — por cada:......6,6923€ .
Alinea 2 — Transferéncia de contadores - por metro linear:........ovven..... 57,5536€ }Lg{ A GZ‘
Artigo 132 Utilizagdo de detetor de fugas de dgua - por hora ou fragio..............12,4466€ /
Artigo 142 Outros servigos - por hora OU fragao:.......ceeeecoeeee oo 6,6923€ ,
Aosservigos auxiliares acima indicados, acresce o IVA 4 taxa em vigor. /\
Secdo Il Saneamento de Aguas Residuais ]
Subsecdo | Tarifas de Saneamento de Aguas Residuais > //J

Artigo 152 Utilizadores Finais Domésticos
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) Nivel UniCot......oueveceeeeesososseesees oo ees oo 1,5625€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?):

Subalinea a) 12 Escaldo (D& 0@ 5mM>) e eoeese oo 0,2625€

Subalinea b) 22 Escalo (De 6@ 15M )i 0,3240€

Subalinea ) 32 Escalfo (De 16 @ 25M>):ureemereeerereeees e eoesesinn 0,9430€

Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 25m™): e, 1,3776€

Subalinea €) TRH AR (POT M) ereoeeeereeee oo 0,0165€

Artigo 162 Utilizadores Finais Ndo Domésticos
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) Nivel UNICO:. . vrrrrereeeeeeseie oo ene oo ceeeeseresee e 1,6478€
Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m?):

a) ESCalAo UNIco — POI M e oeeee oo oo seeee e oeeee e 0,3564€

B) TRH AR (POF M) e seeeetseeeee s et sesees 0,0165€

Artigo 172 Utilizadores Finais Domésticos - Consumo Social
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) NIVl UNiCO:........uveecveoer oo eeeee e eesee s e, 0,0000€
Alinea 2 - Tarifa Variavel (€/m?):

Subalinea a) 12 Escaldo (De 0@ 5m3):. oo oo e, 0,2625€

Subalinea b) 22 Escaldo (De 6 @ 15M>):....cccueereeeeeeeeee s ereseeeesses e 0,2625€

Subalinea c) 32 Escaldo (De 16 @ 25M>)ieooeeeeoeeeeeees oo 0,9430€

Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 25m>3):.. .o 1,3776€

Subalinea @) TRH AR (POF M) ceuiueeor oo e coesss oo e 0,0165€

Artigo 182 Utilizadores Finais Domésticos - Familias Numerosas (5)
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea @) NiVel UNICO:.........oueeeeeoreeerseeereeseessereecesessesceere e 1,5625€
Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m?>):

Subalinea a) 12 Escaldo (De 03 8M>) v ovurmvoeovreeeeeeeees oo 0,2625€

Subalinea b) 22 Escaldo (De 9@ 18M> ) reevee oo, 0,3240€

Subalinea c) 32 Escaldo (De 192 28M>): e ces oo 0,9430€

Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 28m*):..veevevveeeeeeeeee oo, 1,3776€

Subalinea ) TRH AR (POF M) e oo 0,0165€

Artigo 192 Utilizadores Finais Domésticos - Familias Numerosas (6)
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):
Subalinea a) NiVel UNICO ........e s s eeesseeeees oo eeeee e 1,5625€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?>):
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— 1 Y —
Subalines a) 12 Escalfo(De Da TN Vv 0,2625€ ~ -
Subalinea b) 22 Escaldo (De 12 @ 21mM>) e eeeese e 0,3240€ |
Subalinea c) 32 Escaldo (De 222 31mM™) e, 0,9430€ |\ |
Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 31m>): oo, 1,3776€ \
Subalinea €) TRH AR (POF M) eeeeeeeeee e eeeessceeseess e 0,0165€ O e
|
Artigo 202 Utilizadores Finais Domésticos - Familias Numerosas (7) \vﬁg?" ()
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias): ol L ‘
Subalinea a) NIVel UNICO:.......c.oveevroeeeereeeeeeeeseeeces e eeesse e esessaeresseer e 1,5625€ ¥y
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m”): [\
Subalinea a) 12 Escaldo (De 0a 14m>) e oo oo 0,2625€ K"
Subalinea b) 22 Escaldo (De 15 @ 24mM>)i..c.vvuvcrveevcenrneenne s 0,3240€ )(7
Subalinea c) 32 Escaldo (De 25 a 34M>)eovrooeooeoeeerereees oo eee e 0,9430€ £ N
Subalinea d) 42 Escaldo (Acima de 34m>):uu.....vvececeecceeee e 1,3776€
Subalinea @) TRH AR (PO M) eveoereeeeeeeeeeereser e oo eeeeeeee e 0,0165€

Observacdo: Para agregados familiares com dimenséo superior, a extensdo dos escales de
consumo segue a Recomendacao Tarifdria da Entidade Reguladora.
Artigo 212 Utilizadores Finais Nao Domésticos - Instituicbes
Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) NiVel UNICO:.......c.cuiveeeeeeeereeeeeeeeees s eesessesseesees s ves e sane e 1,5625€
Alinea 2 — Tarifa Variavel (€/m?):
a) 12 ESCalE0 (D€ 0@ 50M>) ..ot eeseeee e 0,2625€
b) 22 Escaldo (ACIMa de 50M>).....ueiriceioreecereeeeees s eseess s seeens 0,3564€
c) TRH AA (POF M)ttt eetiss e sesceeestesssesassssssasessos e sse s sessssasens 0,0165€

As taxas acima indicadas, acresce o IVA 3 taxa em vigor.
Subsecdo 2 — Servicos Auxiliares de Saneamento de Aguas Residuais

Artigo 222 Ramais domicilidrios de dguas residuais domésticas — por 10 metros lineares ou
fracdo, nos termos seguintes:

Alinea 1 — Ramal ¢/ calibre #100 @ #125MM:u..coiieeieine e e ee e, 213,0566€

Alinea 2 = Ramal ¢/ calibre #125 a #150MM:...vieieeieeee e cr e 219,7067€
Artigo 232 Ligacgdo e utilizacdo de esgotos:

Alinea 1 - Vistoria e ensaio de canaliza¢des:

a) Habitagao — POr fOB0 ittt e e 49,7441€
b) Estabelecimentos comerciais @ Servigos:..........cevveerevvrirrnsesnsesesisens 49,7441€
c) Complexos industriais @ agricolas:........cococevviiveeiiiiiisecee i 124,3709€
Alinea 2 — Acresce o montante cobrado por entidades externas.

Artign 242 Precoide lBaCBot v nsmmiasseii s s i i o 35,1159€

Artigo 252 Limpeza de fossas ou coletores particulares:

Alinea 1 - Por cada deslocagdo da viatura, incluindo as operac¢des - por
hora:...18,4960€

Alinea 2 - Acresce ao anterior por km percorrido (o valor indicado para a fungio
publica)
Artigo 262 Qutros servicos - por hora oU fragao:..........cevveeeevieie e et ee s 6,6923€

Aos servigos auxiliares acima indicados, acresce o IVA a taxa em vigor,
Sec¢do llIGestdo de Residuos Urbanos
Subsecdo | Tarifas de Gestdo de Residuos Urbanos

Artigo 272 Utilizadores Finais Domésticos

Alinea 1 — Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) Nivel Unicos. csmmmanmmsisssimsmiontammaames 1,9900€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m>):
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) e (e
Subalinea a) Escaldo Unico - por m30,2900€ : : \Q/
Subalineab) TGR RU (DOF M) oo 0,0185¢ | | N
Artigo 282 Utilizadores Finais Ndo Domésticos | {\(\/3
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias): V' e
Subalinea a) NIVEl UniCot....c.ouor oo oo oo 2,1890€ el
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?): VO
Subalinea a) Escaldo Unico — por Moo 0,2970€ .WQA{ o
Subalinea b) TGR RU (POr M) oo 0,0185€ [ /

Artigo 292 Utilizadores Finais Domésticos — Consumo Social
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) Nivel UniCot......... oo oo oo, 0,0000€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?):

Subalinea a) Escaldo Unico = por m>:.......occeeeeeoeoomeeeeooo 0,2900€

Subalinea b) TGR RU (POF M>)teeeeeeeeoeeeeeeecoe oo oo 0,0185€

Artigo 302 Utilizadores Finais Domésticos — Familias Numerosas
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea @) NIVel UNICO:.........ovemerenseeseeeressesseses e ssesessssees e 1,9900€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m?>):

Subalinea a) Escaldo Unico = por m>: ..., 0,2900€

Subalinea b) TGR RU (POF M>):ceoeeeeeeoeeeeeeoeeeoeeeeeeoeeoeoeoeee 0,0185€

Artigo 312 Utilizadores Finais Ndo Domésticos - Instituicées
Alinea 1 - Tarifa Fixa (€/30 Dias):

Subalinea a) NiVel UNICO:........eeveeeeeeee oo veeses s, 1,9900€
Alinea 2 — Tarifa Varidvel (€/m>):

Subalinea a) Escaldo Unico — por M>:e..oocorooooscoscessessions s 0,2900€

Subalinea b) TGR RU (POF M) e oo 0,0185€

As taxas acima indicadas, acresce o [VA 3 taxa em vigor.
Subsecdo 2 - Servicos Auxiliares de Gest3o de Residuos Urbanos
Artigo 322 Recolha esporddica em unidades industriais e comerciais que ndo requeiram
recolhas periddicas, incluindo sucatas:

Alinea 1 = Preco por M2 reColNidO .. oo oo oo oo oo 18,4960€
Alinea 2 — Recolha de pneus — por unidade:
Subalinea @) PReU HBEITO . ... e e 0,4005€
Subalinea b) Pneu CoOmMErciali.......oouieureeeeeeeeee e seeee e 0,4005€
Subalinea ¢) Pneu INAUSEFIAl . .....o.eeeeeeeeeeeeee e e e et 5,9335¢€

Artigo 332 Recolha de objetos domésticos fora de uso e terras sobrantes e aparas de
quintais e jardins particulares - Pre¢o por m3 recolhido:.. ..o e 1,2647€
Artigo 342 Recolha esporadica de residuos:
Alinea 1 — Remogdo, quando possivel, de residuos e detritos industriais e
commerciais — por tonelada:au FRACHD . .ot s i ots 39,8175€
Alinea 2 — Remogao, quando possivel, de restos de comida de atividades industriais
e comerciais — por cada 100 litros OU fraga0:.......cccceuveevieeveeee e eseeseree e 1,0498€

AProvagao da ata: ---mm-memmmemee e

Em conformidade com o art.2 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, para constar

lavrou-se a presente ata que foi aprovada, em minuta, por unanimidade, depois de lida em
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horas. ----m--mmmemem e —-me-

E eu, José Francisco Ribeiro Roque, Coordenador técnico da Camara Municipal de Cuba,
designado para secretariar as reunides do drgdo executivo redigi a presente ata, que

assino com o0 Senhor Presidente. --------mcemm s

O Presidente da Camara, 1

O Coordenador técnico, )
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